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الۘܣ يفوضɺات اݝݨلس والصلاحيات قائمة بصلاحيا  

 المادة التاسعة والثلاثون:

 ومن أبرز اختصاصاتھ الآȖي:مع مراعاة الاختصاصات المقررة لݏݨمعية العمومية، يɢون ݝݨلس الإدارة السلطات والاختصاصات ࢭʏ إدارة اݍݨمعية اݝݰققة لأغراضɺا،  -1

 اعتماد خطط عمل اݍݨمعية ومٔڈا اݍݵطة الاسفاتيجية واݍݵطة التنفيذية وغ؈فɸا من خطط العمل الرئʋسة، ومتاȊعة تنفيذɸا. -أ

 المراجعة الدورʈة للɺياɠل التنظيمية والوظيفية ࢭʏ اݍݨمعية واعتمادɸا. -ب

 وجراء مراجعة دورʈة للتحقق من فاعليْڈا.وضع أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإشراف علٕڈا  -ج

 عليْڈا وȖعديلɺا عند اݍݰاجة.وضع أسس ومعاي؈ف ݍݰوكمة اݍݨمعية لا تتعارض مع أحɢام النظام واللائحة التنفيذية وɸذه اللائحة، والإشراف عڴʄ تنفيذɸا ومراقبة مدى فا -د

الشيɢات أو أذونات الصرف وكشوفات اݍݰسابات، وتɴشيط اݍݰسابات، وقفلɺا وȖسوʈْڈا، وتحديث فتح اݍݰسابات البنكية لدى البنوك والمصارف السعودية، ودفع وتحصيل  -ه

 البيانات، والاعفاض عڴʄ الشيɢات، واستلام الشيɢات المرتجعة، وغ؈فɸا من العمليات البنكية.

ا وفرزɸا، وتحديث الصɢوك ودخالɺا ࢭʏ النظام الشامل، وتحوʈل الأراعۜܣ Ȗܦݨيل العقارات وفراغɺا وقبول الوصايا والأوقاف والɺبات ودمج صɢوك أملاك اݍݨمعية وتجزئْڈ -و

 الزراعية إڲʄ سكنية، وجراء أي تصرفات محققة لݏݨمعية الغبطة والمصݏݰة، Ȋعد موافقة اݍݨمعية العمومية.

 تنمية الموارد المالية لݏݨمعية والسڥʏ لتحقيق الاستدامة لɺا. -ز

 إدارة ممتلɢات اݍݨمعية وأموالɺا. -ح

 المركز.عداد قواعد اسȘثمار الفائض من أموال اݍݨمعية، وتفعيلɺا Ȋعد اعتمادɸا من إ -ط

 وضع سياسة مكتوȋة تنظم العلاقة مع المستفيدين من خدمات اݍݨمعية تضمن تقديم العناية اللازمة لɺم، والإعلان عٔڈا. -ي

 ٭ڈا. المركزالتعاون ࢭʏ إعداد التقارʈر التبعية والسنوʈة عن اݍݨمعية وتزوʈد  -ك

 ٭ڈا وفق النماذج الۘܣ Ȗعتمدɸا لɺذا الغرض. المركزتحديث بيانات اݍݨمعية Ȋشɢل دوري وتزوʈد  -ل

 لمالية.باݍݰساب اݍݵتامي والتقارʈر المالية المدققة من مراجع اݍݰسابات Ȋعد إقرارɸا من اݍݨمعية العمومية وخلال أرȌعة أشɺر من ٰڈاية السنة ا المركزتزوʈد -م

 التقرʈر السنوي لݏݨمعية واعتماده.الإشراف عڴʄ إعداد  -ن

 الإشراف عڴʄ إعداد الموازنة التقديرʈة للسنة المالية اݍݨديدة ورفعɺا لݏݨمعية العمومية لاعتمادɸا. -س

 تواصل معھ.باسمھ وقرار Ȗعيʋنھ وصورة من ɸوʈتھ الوطنية، مع بيانات ال المركزȖعي؈ن مدير تنفيذي متفرغ لݏݨمعية، وتحديد صلاحياتھ ومسؤولياتھ وتزوʈد  -ع

 Ȗعي؈ن الموظف؈ن القيادي؈ن ࢭʏ اݍݨمعية، وتحديد صلاحياٮڈم ومسؤولياٮڈم. -ف

 رʈخ حدوث التغي؈ف.بɢل Ȗغي؈ف يطرأ عڴʄ اݍݰالة النظامية لأعضاء اݍݨمعية العمومية ومجلس الإدارة والمدير التنفيذي والمدير الماڲʏ، وذلك خلال شɺر من تا المركزإبلاغ  -ص

واݍݨɺة المشرفة  المركزت الۘܣ تضمن القام اݍݨمعية بالأنظمة واللوائح، إضافة إڲʄ الالقام بالإفصاح عن المعلومات اݍݨوɸرʈة للمستفيدين و وضع السياسات والإجراءا -ق

 ݏݨمعية.لوأܵݰاب المصاݍݳ الآخرʈن، وتمك؈ن الآخر من الاطلاع عڴʄ اݍݰساب اݍݵتامي والتقارʈر المالية والإدارʈة، وɲشرɸا عڴʄ الموقع الإلكفوɲي 

 أو اݍݨɺة المشرفة. المركز،الإشراف عڴʄ تنفيذ قرارات وȖعليمات اݍݨمعية العمومية، أو المراجع اݍݵارڊʏ، أو  -ر

 واݍݨɺة المشرفة ࢭʏ أي إجراء ʇستلزم ذلك. المركزوضع إجراءات لضمان اݍݰصول عڴʄ موافقة  -ش

 رارات اللازمة ࢭɸ ʏذا الشأن.اسȘيفاء ما لݏݨمعية من حقوق وتأدية ما علٕڈا من القامات وصدار الق -ت

 التعرʈف باݍݨمعية والعمل عڴʄ إبراز أɸدافɺا وأɲشطْڈا ࢭʏ الأوساط ذات العلاقة. -ث

 قبول العضوʈات بمختلف أشɢالɺا، وȖسبʋب قرارات رفضɺا. -خ

 دعوة اݍݨمعية العمومية للاɲعقاد. -ذ

 تɴسيق بئڈا واعتمادɸا من اݍݨمعية العمومية.وضع القواعد والإجراءات اللازمة لتنظيم عمل الݏݨان Ȋعد تɢوʈٔڈا وكيفية ال -ض

 .أو اݍݨɺة المشرفة ࢭʏ مجال اختصاصھ المركزأي مɺام أخرى يɢلف ٭ڈا من قبل اݍݨمعية العمومية أو  -ظ

2- .
ً
 تصدر قرارات اݝݨلس بأغلبية أصوات اݍݰاضرʈن، وࢭʏ حال Ȗساوي الأصوات فيعد صوت الرئʋس مرݦݰا

3-  ʏع الاجتماع وقراراتھ ࢭǿوقع عليھ الأعضاء اݍݰاضرون.تدوّن وقاʈمحضر و 

 فيما لھ من اختصاصات مالية أو يɴتج عنھ اختصاصات مالية، واتخاذ ا -4
ً
لمناسب تجاɺɸا، وʈحق للمجلس يحق للمجلس أن يفوض الرئʋس أو نائبھ والمشرف الماڲʏ بالتصرف معا

 ڈا من أعمال، ولھ الاستعانة بأعضاء من خارجھ، ولھ تفوʈض الرئʋس أو أي عضو آخر ࢭʏ ذلك.فيما عداɸا من اختصاصات Ȗشكيل ݍݨان دائمة أو مؤقتة منھ للقيام بما أنيط ٭
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وغ؈فɸا، وتحديد صلاحياتھ ومنحھ حق عڴʄ مجلس الإدارة تفوʈض رئʋسھ أو نائبھ أو من يراه بتمثيل اݍݨمعية أمام اݍݨɺات مثل الوزارات واݝݰاكم والإدارات اݍݰɢومية واݍݵاصة  -5

 فه من عدمھ.تفوʈض وتوكيل غ؈

 .يجوز ݝݨلس الإدارة التصرف ࢭʏ أملاك اݍݨمعية العقارʈة بالشراء أو البيع Ȋعد اݍݰصول عڴʄ تفوʈض من اݍݨمعية العمومية ࢭʏ ذلك -6

تم اعتماد هذه القائمة في اجتماع محلس الاداره المنعقد في تاريخ 4/5/2023م 

رئيس مجلس الادارة

غازي عوض الحارثي


